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ATOS DO PREFEITO

Decreto N29.536, de 24 de julho de 2020

Abre Crédito Suplementar para
consignada no vigente orgamento.

reforco de dotacao

O Prefeito do Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o inciso V, do artigo 60 e a alinea ¢, inciso I, do artigo 76, da
Lei Orgénica do Municipio, de acordo com o inciso I, do artigo 6°, da Lei n® 13.921, de 15 de
janeiro de 2020, e tendo em vista o que consta do Processo SEPLAN n° 058341/2020,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 300.000,00
(trezentos mil reais), para reforgo de dotagdo orgamentdria na forma abaixo discriminada:

24.000 - Secretaria Municipal de Habitagao Social
24.105 - Diretoria de Habitacao Social

R$
16.482.5342 - 1190 - Elaboragéo de Estudos e Projetos para a Area
de Habitagdo e Desenvolvimento Social
4.4.90.39 - 1510 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 300.000,00

Art. 22 A despesa com o Crédito Suplementar aberto pelo artigo
anterior, correra por conta do Excesso de Arrecadagao de recurso proveniente do Convénio n®
35033084, entre a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa/PMJP e a Caixa Econdmica
Federal/CEF Agéncia: 1909, Operagdo 006, Conta Corrente n® 233-3, da Caixa Economica
Federal/CEF de acordo com o artigo 43, § 12, inciso II, da Lei Federal n® 4.320/64, conforme
discriminagéo a seguir:

R$

EXCESSO DE ARRECADACAO: CONVENIO PMJP/CEF

FONTE:1510 ( COD DA REC. N¢ 43) 300.000,00

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Joao Pessoa, em 24 de julho de 2020

—

UCIANO CARTAX
Prefeito

IRES DE SA

FPorddo o
ALINE DA SILVA CAROLINO
Secretaria Adjunta de Planejamento

SER! b AQI&{)%\LVES BARBOSA
cretario das Finangas

Decreto n° 9.537/2020, de 24 de julho de 2020.

ESTABELECE NOVAS MEDIDAS DE
ENFRENTAMENTO E PREVENCAO
A EPIDEMIA CAUSADA PELA
COVID-19 (NOVO CORONAVIRUS)
NO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe conferem o art. 60, V, da Lei Organica Municipal e demais disposi¢des

aplicaveis e, ainda,

Considerando que o Municipio de Jodo Pessoa editou o Decreto n® 9.460, de 17 de
margo de 2020, o qual estabeleceu medidas para enfrentamento da emergéncia de satide publica
de importancia internacional, decorrente da infecgao humana pelo novo coronavirus (COVID19),
decretando situagdo de emergéncia no Municipio de Jodo Pessoa, definindo outras medidas para
enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus e dando outras providéncias, o Decreto n®
9.470, de 06 de abril de 2020, o qual decretou estado de calamidade publica para enfrentamento
da pandemia decorrente do coronavirus, os Decretos n* 9.461, de 19 de margo de 2020, 9.462,
de 20 de margo de 2020, 9.481, de 01 de maio de 2020, 9.482, de 04 de maio de 2020, 9.487, de
09 de maio de 2020, 9.491, de 18 de maio de 2020, 9.496, de 30 de maio de 2020, 9.504, de 13
de junho de 2020 e 9.510, de 26 de junho de 2020, os quais definem outras medidas para

enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus e da outras providéncias;

Considerando o disposto na Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, ¢ suas
alteragdes, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de

importincia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19);

Considerando a avaliagdo do cendrio epidemiologico do Municipio de Joao Pessoa
em relagdo a infecgdo pelo coronavirus (COVID-19), especialmente diante da existéncia de
registro de mais de dezesseis mil e trezentos casos de pessoas infectadas pelo coronavirus em
Jodo Pessoa ja confirmados até o momento neste Municipio pela Secretaria Estadual de Saude,

além de diversos outros casos sob analise, sujeitos a confirmagao;

Considerado ser a vida do cidadio o direito fundamental de maior expressdo
constitucional, sendo obriga¢do do Poder Publico, em situagdes excepcionais, agir com seu poder
de policia para a protegdo desse importante direito, adotando todas as a¢des necessarias, por mais
que, para tanto, restrigdes a outros direitos se imponham;

DECRETA:

Art. 1°. Os bares, restaurantes, lanchonetes, padarias, docerias, cafeterias e
quiosques, que possuam espago proprio para servi¢o aos clientes, estdo autorizados a funcionar a
partir do dia 27 de julho de 2020, com limite de 50% (cinquenta por cento) da capacidade,
obedecendo as regras de higiene, de distanciamento seguro de 1,5 metros (um metro e cinquenta

centimetros) entre as mesas, e observando demais exigéncias estabelecidas em normas

complementares da Secretaria Municipal de Satde.
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Art. 2°. O funcionamento dos bares, restaurantes, lanchonetes, padarias, docerias,
cafeterias e quiosques atenderd aos seguintes horéarios: para servigos de café da manha, das 6h as

10h; para servigos de almogo, das 12h as 16h; e para servigos de jantar, das 18h as 22h.

Art. 3° Serd obrigatorio o uso de mascaras pelos clientes ao entrar no
estabelecimento, devendo retirar apenas no momento da refei¢do, colocando-a novamente apos o

término.

Art. 4°. Permanece vedado o funcionamento de servigo de rodizio, sendo pemitido o
servigo de buffet, caso haja a instalagéo de anteparos salivares e seja servido por funcionario do

restaurante, especialmente destacado para tal fim.

Art. 5°. Fica proibida, nas dependéncias dos bares, restaurantes, lanchonetes,
padarias, docerias e cafeterias, a disponibilizagdo de playgrounds, espagos de diversdo, jogos,

musica ao vivo ou shows.

Art. 6° Os estabelecimentos de alimentagdo, localizados em shoppings centers e
centros comerciais e que tenham drea propria de atendimento aos clientes, funcionardo de acordo
com o horario de funcionamento dos shoppings centers ¢ centros comerciais, observando os
horarios das refeigdes e possibilitando 2 horas de intervalo para limpeza e assepsia de todo o
ambiente para inicio de novo servigo, sendo vedada a reabertura de pragas de alimentagdo, a fim

de evitar aglomeragdes.

Paragrafo Unico - Os estabelecimentos de alimentagdo, localizados em shoppings
centers e centros comerciais e que tenham ndo tenham area propria de atendimento aos clientes,
utilizando-se de areas de convivio compartilhados, funcionardo, exclusivamente por meio de
entrega em domicilio (delivery), inclusive por aplicativos, e como pontos de retirada de

mercadorias (drive thru).

Art. 7°. Os bares, restaurantes e quiosques localizados na orla maritima estdo
autorizados a funcionar apenas no interior do espago proprio para servigo, sendo vedada a

colocagao de mesas na faixa de areia.

Art. 8°. Os shoppings centers e centros comerciais localizados nos bairros do Centro

e Tambid terdo seu horario de funcionamento das 10h as 18h, por razdes de seguranga.

Art. 9°. As academias, centros de ginastica e estabelecimentos similares estdo
autorizados a funcionar a partir do dia 27 de julho de 2020, com limite de 50% (cinquenta por
cento) da capacidade, através de atendimento individual e por agendamento, vedadas aulas
coletivas, obedecendo as regras de higiene e¢ observando demais exigéncias estabelecidas em

normas complementares da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 10. E obrigatério, no interior das academias, centros de ginastica e
estabelecimentos similares, o uso de maéscaras por todos os funciondrios e alunos durante a
permanéncia no estabelecimento, como também manter o distanciamento minimo de 1,5
metros (um metro e cinquenta centimetros) entre as pessoas, bem como o distanciamento de
aparelho, equipamentos e maquinas de, no minimo, 1,5 metros (um metro e cinquenta

centimetros).

Art. 11. Fica autorizada a realiza¢do de aulas praticas e de estagio exclusivamente
para os alunos concluintes de cursos na area de satide nas instituigdes de ensino superior publicas

e privadas.

Art. 12. O art. 24 do Decreto n°® 9.456, de 15 de margo de 2020, com a redagdo dada

pelo Decreto n° 9.460, de 17 de margo de 2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 24. Ficam autorizadas, em casos excepcionais e devidamente justificados,

as viagens de servidor publico a servigo do Municipio de Jodo Pessoa™.

Art. 13. A Secretaria da Satide mantera monitoramento da evolugdo da pandemia da
COVID-19 no Municipio de Jodo Pessoa, em especial dos efeitos da suspensdo gradual e setorial
de restrigdes de servigos e atividades nas condi¢des estruturais e epidemiologicas, podendo

elaborar novas recomendagdes a qualquer tempo.

Parigrafo unico. Portarias do Secretirio de Saude poderdo estabelecer normas

complementares especificas, necessarias ao implemento das medidas estabelecidas neste Decreto.

Art. 14. A inobservancia do disposto neste Decreto sujeita o infrator as penas

previstas no art. 10 da Lei Federal n® 6.437, de 20 de agosto de 1977.

Parigrafo unico. Sem prejuizo das demais sangdes civis e administrativas, a
inobservancia deste Decreto pode acarretar a incidéncia do crime de infragdo de medida sanitaria
preventiva de que trata o art. 268 do Codigo Penal ou de outros crimes previstos no Codigo
Penal.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

CIANO C. RES DE SA
Prefeito

SMS

PORTARIA SMS N°036/2020 Jodo Pessoa, 24 de julho de 2020.

Dispoe sobre as medidas a serem adotadas
para funcionamento das atividades de
academias durante a pandemia do Covid-19,
a partir de 27 de julho de 2020.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso de suas atribuigdes legais,
assim como com fulcro no paragrafo tnico do art. 16 do Decreto n® 9.527/2020, de 10 de
julho de 2020,

CONSIDERANDO que a Organizagdo Mundial da Saude — OMS classificou, em
11 de margo de 2020, que a COVID-19, nova doen¢a causada pelo novo coronavirus

(denominado SARSCoV2), ¢ uma pandemia;

Prefeito: Luciano Cartaxo Pires de Sa

Vice-Prefeito: Manoel Alves da Silva Junior
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CONSIDERANDO que, nos termos do art. 196 da Constitui¢do Federal de 1988, a
saude ¢ direito de todos ¢ dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas
que visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as

agdes e servigos para sua promogao, prote¢do e recuperagio;

CONSIDERANDO o teor da Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que
dispoe sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saide publica de importancia

internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

CONSIDERANDO o conjunto de agdes implementadas pelo Municipio de Joao

Pessoa no ambito do Plano de Contingéncia para Infec¢do Humana pelo SARS-coV-2;

CONSIDERANDO que o Decreto n° 9.496/2020, de 30 de maio de 2020, que
ratificou o Decreto Estadual n° 40.289, de 30 de maio de 2020, com as regras do isolamento

social rigido, atingiu o objetivo proposto;

CONSIDERANDO, ainda, o teor do Decreto n® 9.504/2020, de 13 de junho de
2020, que sistematiza as regras relativas as medidas temporarias para enfrentamento da
emergéneia de satide publica de importancia internacional decorrente do novo coronavirus,

conforme previsto na Lei Federal n°13.979, de 6 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO o atual contexto epidemiologico em que nos encontramos, com

os dados que refletem a situagao da pandemia com tendéncias de redugéo;

RESOLVE:

Art. 1°. As atividades de academias no municipio de Jodo Pessoa deverdo seguir as
determinagdes para a aplicacio de medidas preventivas voltadas a conten¢do da curva de

disseminagao da Covid-19.

Art. 2° As atividades de academias deverdo funcionar observando as seguintes
determinagdes:

I — Funcionar com apenas 50% (cinquenta por cento) da capacidade, com treinos
individuais e mediante prévio agendamento;

II — Realizar a higienizagdo com alcool 70% liquido em todos os equipamentos apos
cada uso;

III — Na entrada do estabelecimento, deve ser disponibilizado dispensador com
alcool 70% ou preparagdes antissépticas ou sanitizantes de efeito similar, para higienizagdo das
maos;

IV - Devem ser desativados no estabelecimento todos os equipamentos de registro
com digital como catraca de entrada e saida e equipamentos. O controle de acesso deve ser
mantido sem o uso de digitais, para que se possa ter o numero exato de pessoas no
estabelecimento. Um colaborador, na recepgdo, deve anotar o horario de entrada e saida de cada
cliente;

V - E obrigatério o uso de méscaras por todos os funcionarios e alunos durante a
permanéncia no estabelecimento, como também manter o distanciamento minimo de 1,5 metros

(um metro e cinquenta centimetros) entre as pessoas;

VI — Estabelecer distanciamento de aparelho, equipamentos e maquinas de, no
minimo, 1,5m (um metro e cinquenta centimetros);

VII — Nio realizar, em qualquer hipétese, aulas e treinos coletivos, tais como: danga,
ginastica, aulas coletivas de lutas, etc.

VIII - O uso de toalha ¢ de utilizagdo pessoal durante toda a pratica de atividade
fisica, vedado qualquer tipo de compartilhamento;

IX - O estabelecimento deve organizar grupos de usudrios para cada horario. Este
grupo deve iniciar e finalizar as atividades no mesmo espago de tempo;

X - Deve haver um intervalo de tempo de, no minimo, 15 (quinze) minutos entre a
saida de um grupo e a entrada de outro, de forma a evitar o cruzamento entre os usudrios e
permitir a limpeza do piso do estabelecimento;

XI - Guarda volumes para bolsas e mochilas ndo poderdo ser utilizados, sendo
permitida apenas a utilizagdo de porta chaves que deve ser higienizado apds cada uso;

XII - Disponibilizar 4lcool 70% em todos os ambientes do estabelecimento;

XIII - Nao realizar cumprimentos fisicos entre profissionais e clientes;

XIV - Nio ¢ permitido o uso dos vestiarios para banhos e trocas de vestimentas no
local;

XV - Os banheiros devem estar providos de sabonete liquido, toalha de papel e
alcool 70%;

XVI — Disponibilizar e fiscalizar o uso de mascaras e demais equipamentos de
protec¢do por funcionarios e colaboradores;

XVII - E permitida a utilizagio de plastico filme nos aparelhos ou equipamentos
que disponham de comandos eletro/eletronicos, em conformidade com a compatibilidade dos
materiais (informado pelos fabricantes do aparelho ou do equipamento). Caso seja utilizado
plastico filme nestes aparelhos ou equipamentos, 0 mesmo deve ser substituido no minimo uma
vez ao dia e higienizado com dlcool 70% a cada uso;

XVIII — Realizar treinamento especifico, por um profissional de satde, para os
cuidados a serem adotados por suas atividades com relagdo a prevengdo ao coronavirus;

XIX - Garantir o imediato afastamento dos trabalhadores sintomaticos de sindrome
gripal, até a realizagdo de exame especificos, seguindo os protocolos das autoridades sanitarias
ou pelo periodo minimo de 14 dias, contados a partir do inicio dos sintomas, bem como de todos
aqueles que tenham tido contato proximo com o trabalhador suspeito, ainda que assintomaticos,
consideradas as atividades produtivas, refeitorios, pausas, vestiarios, etc., até a ndo confirmagao
da contaminagdo;

XX - Impedir o retorno de trabalhadores quando ainda sintomaticos, de modo que o
trabalhador com resultado positivo seja mantido em isolamento domiciliar por, pelo menos, 14
dias, contados a partir do inicio dos sintomas, podendo retornar as atividades apos esse periodo
desde que esteja assintomatico por, no minimo, 72 horas, tendo sido a condigdo avaliada pelo
médico. O trabalhador com resultado negativo retornara as atividades laborais desde que
assintomatico por, no minimo 72 horas, tendo sido a condigao avaliada pelo médico.

XXI — Remover ¢/ou lacrar possiveis bebedouros de jato ou pressdo com utilizagdo
direta (sem o uso de copos ou afins);

XXII — Disponibilizar copos descartaveis, quando o consumo de agua for através de

bebedouros, purificadores ou filtros que utilizem copos ou afins;

XXIII — Priorizar, sempre que possivel, lixeiras com dispositivos que evitem o
contato direto das mdos com sua superficie (pedal ou outro tipo de dispositivo, como
acionamento automatico), devendo ser realizada frequente limpeza e higienizagdo das lixeiras e o
descarte do lixo, ressaltando a obriga¢do de lixo especifico para descarte de objetos
contaminantes (EPI, luvas, mascaras, etc.);

XXIV — Tomar as medidas cabiveis, nos casos de suspeita de contaminagdo entre os
colaboradores/funcionarios, especialmente de afastamento do empregado ¢ desinfecgao dos
locais em que esteve, para evitar disseminacdo da doenga, além da obrigagdo da comunicagdo a
autoridade sanitaria municipal.

XXV — Nio permitir a ingestdo de alimentos no local;

Art. 3°. Recomendar a ndo utilizagdo de academias por idosos e demais pessoas do

grupo de risco para 0 COVID-19.

Art.4° As determinagdes trazidas no artigo anterior passam a constar nos roteiros de
inspegdo sanitria para fins de atuacdo dos orgdos de vigilancia sanitaria no dmbito do Municipio

de Jodo Pessoa.

§1° - As institui¢des devem elaborar diretrizes e protocolos proprios, em consonancia

com o preconizado nesta portaria.

§2° As Instituigdes devem ainda dar publicidade as diretrizes e protocolos, expondo-

os em local visivel ao publico e aos profissionais envolvidos;

Art. 5° A aplicacdo de medidas preventivas de que trata o disposto nos artigos
anteriores nao exaure todas as medidas cabiveis aos estabelecimentos, que deverdo, ainda,
atender as demais medidas regulatorias estabelecidas pelos demais o6rgaos publicos responsaveis,
aos protocolos setoriais quando houver regulagio especifica, assim como orientagdes,

recomendagdes e resolugdes dos respectivos conselhos profissionais.

Art. 6° Os casos omissos serdo resolvidos ou esclarecidos pelo Secretirio Municipal

da Saude.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ADAIBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP
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PORTARIA SMS N° 037/2020
Jodo Pessoa, 24 de julho de 2020.

Dispde sobre as medidas a serem adotadas
para funcionamento das atividades de
restaurantes, bares, lanchonetes, padarias,
docerias, cafeterias e quiosques, durante a
pandemia do Covid-19, a partir de 27 de julho

de 2020.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso de suas atribui¢des legais,
assim como com fulcro no paragrafo tnico do art. 16 do Decreto n® 9.527/2020, de 10 de julho
de 2020,

CONSIDERANDO que a Organizagdo Mundial da Satide — OMS classificou, em 11
de margo de 2020, que a COVID-19, nova doenga causada pelo novo coronavirus (denominado

SARSCoV2), ¢ uma pandemia;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 196 da Constitui¢do Federal de 1988, a
saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais ¢ econdémicas
que visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as

agdes € Servigos para sua promogao, prote¢ao e recuperagao;

CONSIDERANDO o teor da Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que
dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia

internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

CONSIDERANDO o conjunto de ag¢des implementadas pelo Municipio de Jodo

Pessoa no d&mbito do Plano de Contingéncia para Infec¢do Humana pelo SARS-coV-2;

CONSIDERANDO que o Decreto n° 9.496/2020, de 30 de maio de 2020, que
ratificou o Decreto Estadual n® 40.289, de 30 de maio de 2020, com as regras do isolamento

social rigido, atingiu o objetivo proposto;

CONSIDERANDO, ainda, o teor do Decreto n°9.504/2020, de 13 de junho de
2020, que sistematiza as regras relativas as medidas temporarias para enfrentamento da
emergéncia de satde publica de importancia internacional decorrente do novo coronavirus,

conforme previsto na Lei Federal n®13.979, de 6 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO o atual contexto epidemioldgico em que nos encontramos, com

os dados que refletem a situagao da pandemia com tendéncias de redugao;
RESOLVE:

Art. 1°As atividades de restaurantes, bares, lanchonetes, padarias, docerias e
cafeterias e quiosques, que dispdem de espaco proprio para servir aos clientes, deverdo seguir as
determinagdes para a aplicagdo de medidas preventivas voltadas a contengdo da curva de

disseminagao da Covid-19.

Art. 2° As atividades de restaurantes, bares, lanchonetes, padarias, docerias e
cafeterias e quiosques deverdo funcionar observando as seguintes determinagoes:

I — Funcionar apenas os estabelecimentos de alimentagdo que possuam espago
proprio para servigo aos clientes, sendo vedado, neste momento, a reabertura de pragas de
alimentagdo de shopping center, centros comerciais e estabelecimentos congéneres, a fim de
evitar aglomeragoes;

I - Funcionar com limitagao de 50% (cinquenta) por cento da capacidade;

IIT — Respeitar o distanciamento de 1,5m entre as mesas;

IV — Priorizar o pagamento da conta na propria mesa, evitando filas de caixas,
sempre que possivel;

V - A maquina de pagamento por cartdo deve ser higienizada com alcool 70% apds
cada uso, podendo ser revestida de plastico filme;

VI — Realizar marcagdes de piso para distanciamento de clientes em filas para
pagamento ou para servigo;

VII — Evitar aglomeragdes de pessoas em salas ou filas de espera, realizando

marcagdes de assentos e pisos, a fim de cumprir o distanciamento social;

VIII — Realizar constante higienizagdo de mesas com alcool 70%, apds cada
atendimento;
IX — Esta vedado, neste momento, o funcionamento de servi¢o de rodizio e de buffet

exposto para autosservigo;

X — Priorizar o servigo a la carte, sempre higienizando os cardapios apos cada uso
com alcool 70%;

XI — O sewvigo de buffet so6 podera funcionar caso haja a instalagdo de anteparos
salivares e seja servido por funcionario do restaurante, especialmente destacado para tal fim;

XII — Funcionar de acordo com os seguintes horarios, possibilitando 2 horas de
intervalo para limpeza e assepsia de todo o ambiente para inicio de novo servigo:

a) Para servigos de café da manha, das 6h as 10h;

b) Para servigos de almogo, das 12h as 16h;

c) Para servigos de jantar, das 18h as 22h;

XII — Os estabelecimentos de alimentacdo, localizados em shoppings center e
centros comerciais e que tenham area propria de atendimento aos clientes, funcionardo de acordo
com o horario de funcionamento dos shoppings e centros comerciais, observando os horarios das
refeigdes e possibilitando 2 horas de intervalo para limpeza e assepsia de todo o ambiente para
inicio de novo servigo, sendo vedada a reabertura de pragas de alimentagdo, a fim de evitar
aglomeragoes.

XIV - Os clientes devem usar méscara ao entrar no estabelecimento, devendo retirar
apenas no momento da refeigdo, colocando-a novamente apos o término;

XV — Sempre que possivel, manter espagos abertos, como janelas e portas, mesmo
que o ar condicionado esteja em funcionamento;

XVI— Neste momento, ndo funcionar com playgrounds, espagos de diversdo, jogos,
musica ao vivo ou shows;

XVII - Aumentar a frequéncia de higienizagdo de superficies (mesas, cadeiras,
maganetas, café e balcdes) do estabelecimento bem como os procedimentos de higiene da

cozinha e do(s) banheiro(s);

XVIII - Disponibilizar, de forma ininterrupta, em todos os ambientes da loja alcool
em gel 70% ou outros sanitizantes que tenham combate efetivo comprovado contra o novo
coronavirus, para uso dos colaboradores e clientes;

XIX — Providenciar e exigir que funcionarios e colaboradores fagam sempre uso de
mascara dentro do estabelecimento, além de demais EPIs aplicaveis;

XX - Os responsaveis pelo estabelecimento devem fazer orientagdes aos
trabalhadores sobre a correta higienizagdo das instalagdes, equipamentos, utensilios e higiene
pessoal;

XXI - Respeitar todos os protocolos gerais de seguranca sanitdria, as chamadas
“regras de ouro”, compostas por cuidados comuns para todas as atividades economicas
subdivididos em regras obrigatorias de: distanciamento entre as pessoas/clientes, cuidados de
higiene e regras de acompanhamento e comunica¢do de possiveis contaminagdes de seus
colaboradores/funcionarios;

XXII - Fazer cumprir dentro de seus estabelecimentos todas as regras esculpidas nos
decretos municipais ja publicados, a exemplo de exigir uso obrigatério de mascaras pelos
clientes e, principalmente, de fornecimento de EPI’s necessarios para cada tipo de atividade,
principalmente para atividades de limpeza, retirada e troca do lixo, manuseio ¢ manipulagio de
alimentos e aferi¢do de temperatura e outros cuidados médicos, sem prejuizo as leis trabalhistas
sobre o tema;

XXIII - Evitar reunides presenciais com trabalhadores. Se imprescindivel, fazer em
locais abertos e mantendo a distancia de seguranga;

XXIV - Evitar aglomeragdes nos intervalos, especialmente em vestiarios, refeitorios
e ambientes de descanso, estabelecendo capacidade maxima em areas comuns e distribuindo os
intervalos entre diferentes setores;

XXV - Revisar as rotinas de recebimento de mercadorias e limitar o contato pessoal
onde as mercadorias sdo recebidas ou manipuladas;

XXVI - Disponibilizar as mercadorias para coleta em local com controle exclusivo

do estabelecimento, ndo devendo estar expostos para retirada direta pelo prestador de servigo;

XXVII - Utilizar todos os meios de midia interna, assim como as redes sociais, para
divulgar as campanhas e informagdes sobre a prevengdo do contagio e sobre as atitudes
individuais necessarias neste momento de crise;

XXVIII - Realizar, diariamente, no inicio do expediente, a medigdo de temperatura e
o acompanhamento da sintomatologia dos trabalhadores;

XXIX — Remover para uma area afastada de outros funcionarios e clientes, assim
como da area de alimento, até sua saida do estabelecimento para atendimento médico, aquele

trabalhador que fique doente no local de trabalho com sintomas tipicos do COVID-19;
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XXX — Garantir que o transporte dos funcionarios, quando a empresa for a
responsavel, ainda que fretado, seja feito com assepsia prévia e sem excesso de passageiros,
estando sua capacidade limitada a quantidade de assentos do veiculo, sendo programados de
forma a ndo permitir uma grande aglomeragdo de trabalhadores na partida e na chegada;

XXXI - Realizar busca ativa diaria, em todos os turnos de trabalho, em
trabalhadores, terceirizados, prestadores de servigos e visitantes com sintomas compativeis com
a sindrome gripal (febre, tosse, coriza, dor de garganta e dificuldade respiratoria), buscando,
ainda, identificar contato com casos suspeitos ou confirmados da doenga no raio de 1,5m e/ou
ambiente domiciliar;

XXXII- Garantir o imediato afastamento dos trabalhadores sintomaticos de sindrome
gripal, até a realizagdo de exame especificos, seguindo os protocolos das autoridades sanitarias
ou pelo periodo minimo de 14 dias, contados a partir do inicio dos sintomas, bem como de todos
aqueles que tenham tido contato proximo com o trabalhador suspeito, ainda que assintomaticos,
consideradas as atividades produtivas, refeitorios, pausas, vestiarios, etc., até a ndo confirmagao
da contaminagdo;

XXXIII - Impedir o retorno de trabalhadores quando ainda sintomaticos, de modo
que o trabalhador com resultado positivo seja mantido em isolamento domiciliar por, pelo
menos, 14 dias, podendo retornar as atividades apds esse periodo desde que esteja assintomatico
por, no minimo, 72 horas, tendo sido a condi¢do avaliada pelo médico. O trabalhador com
resultado negativo podera retornar as atividades laborais desde que assintomatico por, no minimo

72 horas, tendo sido a condi¢do avaliada pelo médico.

XXXIV - Disponibilizar testes moleculares ou soroldgicos aos empregados que
forem enquadrados como casos suspeitos ou provaveis de doenga pelo novo coronavirus
(COVID19), a partir de indicagdo de médico da empresa ou de médicos ndo vinculados a
empresa (médicos do SUS ou particulares), sempre que ndo enquadraveis nos critérios de
testagem estabelecidos pelo SUS ou havendo indisponibilidade pelo SUS; devendo-se considerar
para a elei¢do do método mais adequado, o periodo de contato com caso suspeito ou de inicio de
sintomas e para a interpretagdo dos resultados as instrugdes de bula, devendo-se repetir o teste se
necessario.

XXXV — Remover e/ou lacrar possiveis bebedouros de jato ou pressdo com

utilizagéo direta do mesmo (sem o uso de copos ouafins);

Art.3° As determinagdes trazidas no artigo anterior passam a constar nos roteiros de
inspegdo sanitaria para fins de atuacgdo dos orgdos de vigilancia sanitaria no ambito do Municipio

de Jodo Pessoa.

§1° - As institui¢des devem elaborar diretrizes e protocolos proprios, em consonancia

com o preconizado por esta portaria.

§2° As Institui¢des devem ainda dar publicidade as diretrizes e protocolos, expondo-

os em local visivel ao publico e aos profissionais envolvidos;

Art. 4° A aplicacdo de medidas preventivas de que trata o disposto nos artigos
anteriores ndo exaure todas as medidas cabiveis aos estabelecimentos, que deverdo, ainda,
atender as demais medidas regulatorias estabelecidas pelos demais 6rgaos publicos responsaveis,
aos protocolos setoriais quando houver regulagdo especifica, assim como orientagdes,
recomendagdes e resolugdes dos respectivos conselhos profissionais.

Art. 5° Os casos omissos serdo resolvidos ou esclarecidos pelo Secretario Municipal
da Saude.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaco,

I

ADAIBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/PMJP

EXTRATO

EXTRATON.® 335/2020
PROCESSO 05.790/2019

A Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Jodo Pessoa, como Contratante, toma publico,
na forma da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores TERMO DE CONTRATO
PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALAR PARA A UTI DO
HOSPITAL MUNICIPAL DO VALENTINA, firmada para atender as finalidades precipuas da
Administragdo, terd vigéncia até o final do exercicio financeiro, havendo a possibilidade de
prorrogagio por periodos sucessivos, relativos AO PREGAQ ELETRONICO N° 10.063/2019,
nos Recursos Financeiros e na seguinte dotagao orgamentaria:

13.301.10.302.5139.1484- INV — HOSPITALAR E AMBULATORIAL - CONSTRUCAMO,
REFORMA, AMPLIACAO E AQUISCAO DE EQUIPAMENTOS PARA ESTRUTURACAO
DA REDE AMBULATORIAL E HOSPITALAR DA SAUDE MUNICIPAL.

. Fonte de recursos: 1213 — SUS.
. Codigo Orcamentario: 3737
. Fonte de recursos: 1211 — ORDINARIOS.
. Cédigo Orcamentario: 3738
Elemento de despesa: 4.4.90.52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE.
CONTRATO NOME VALOR DATA
COPTEC RIO .
10.639/2020 INSTRUMENTOS RS ﬁigon‘:i’:":e(;l];';w € | 24 de Julho de
CIENTIFICOS EIRELI-EPP 2020

ADAIYBERTO FULGENCIO DOS SANTOS JUNIOR
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EXTRATO N° 373/2020 DO TERMO ADITIVO N° 01/2020 AO CONTRATO N° 10.922/2019
PARA CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADA PARA MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA EM AUTOCLAVES, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA, ATRAVES DA SUA SECRETARIA DE SAUDE, E MEGA SOLUGOES
CIENTIFICA E LOCAGAO LTDA.

Proc. Administrativo n° 00.454/2020
OBJETIVO: Alteragao das Clausulas Segunda e Oitava:

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

2.1. Os recursos financeiros necessarios ao custeio do presente Contrato sdo oriundos
os seguintes:

Classificagdo Funcional Programatica: 13.301.10.302.5005.4499 - MAC - AGCOES DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MANTER E IMPLEMENTAR OS SERVICOS DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Elemento Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

¢ Fonte de Recursos: 1211 - Ordinarios

e Codigo Orcamentario: 792

e Fonte de Recursos: 1214 — SUS

e Codigo Orcamentario: 794

Elemento Despesa: 3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO
. Fonte de Recursos: 1211 - Ordinarios
. Cddigo Orgamentario: 774
. Fonte de Recursos: 1214 - SUS
. Cadigo Orgamentario: 775

Classificagdo Funcional Programatica: 13.301.10.301.5005.4497 - AB - PISO DA
ATENGAO BASICA EM SAUDE - MANTER E IMPLEMENTAR AS AGOES DA
ATENGAO BASICA EM JOAO PESSOA;
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Elemento Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

. Fonte de Recursos: 1214 — SUS

. Cédigo Orgamentario: 3697

. Fonte de Recursos: 1211 - Ordinarios

. Codigo Orgamentario: 3696

Elemento Despesa: 3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

. Fonte de Recursos: 1211 - Ordinarios
. Cédigo Orgamentario: 3688
. Fonte de Recursos: 1214 - SUS

*  Codigo Orgamentario: 3689 OS DIREITOS DA MULHER NAO
ENTRAM EM QUARENTENA

8.1. O presente Aditivo tera vigéncia por 12 (doze) meses, iniciando-se a partir de 24 de julho
de 2020, podendo ser prorrogado por iguais periodos, conforme faculta o art. 57, inciso Il, da
Lei n°. 8.666/93.

As demais Clausulas do Contrato inicial permanecem inalteraveis. E, por estarem justas
e acordadas, as partes assinam, perante as testemunhas abaixo, o presente instrumento

em cinco vias de igual teor e forma para que produza os seus devidos e legais efeitos.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO (A): MEGA SOLUGOES CIENTIFICA E LOCAGAO LTDA

I
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DATA DA ASSINATURA: 24 de julho de 2020

SECRETARIA EXTRAORDINARIA
S PUBLICAS PARA

TERMO DE RETIFICAGAO

~ SEGURO
TERMO DE RETIFICAGAO 02 AO CONTRATO. 04-135/2020
A e SALVE 0S SEGUINTES CONTATOS

NUMERO NACIONAL DE
Para fins de retificar a Dotagdo Orcamentaria no CONTRATO N.° 04-135/2020 PARA 1 90 POLICIA MILITAR 1 80 DENUNCIA CONTRA
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGO

M " - VIOLENCIA DOMESTICA
DE LOCAGAO DE VEICULOS, COM E SEM INCLUSAO DE CONDUTOR, PARA

ATENDER AS NECESSIDADES DA SEDEC, QUE ORA CELEBRAM ENTRE SI, A
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA E A EMPRESA CS BRASIL FROTAS 'l 97 POLICIA CIVIL 'l 53 hGnl:J?VTCD(:’ :II_VIL

LTDA, realiza-se através do presente temo, as alteragdes abaixo:

ONDE SE LE: - -
REGISTRO DA DENUNCIA, E SOLICITAGCAO DE MEDIDAS PROTETIVAS:
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — SEDEC WWW_DELEGACIAONLINE.PB.GOV.BR
Fonte Dotagdo Orgamentaria Codigo Reduzido Elemento de Despesa
1001 16.101.04.122.5001.2127 295 339039

ORIENTAGOES E ENCAMINHAMENTOS CENTRAL DE ORIENTAGAO PARA
SECRETARIA DE MULHERES: PREVENGAO AO CORONAVIRUS

o 98653-4727  39218-9214
ecretaria Municipal de Educagéao e Cultura — SEDE
‘ Fonte | Dota:ﬁo Orqamen:;é ria | Codigo Reduzido | Elemento de Despesa | g 8 7 94_ 1 6 g 5

[ 1001 | 16.101.12.361.5001.2127 | 295 [ 339039 [

@
Jodo Pessoa - PB, 24 de Julho de 2020.

CENTRO
DE REFERENCIA
DA MULHER

EDNALVA BEZERRA

CENTRO DE REFERENCIA DA MULHER

0800 283 3883 3914-1759

DENUNCIE! VOCE NAO PRECISA SE IDENTIFICAR.

LAURO MO%@ SARMENTO DE SA
Secretario de-Administragéo




